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GACETA MUNICIPAL

No. 44 ORGANO OFICIAL DE INFORMACION DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DE ECATEPEC DE MORELOS

RESERVA Mo. 01238/09 02 DE OCTUBRE DE 2013

MTRO. PABLO BEDOLLA LOPEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, EN
CUMPLIMIENTO DE LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS, 115 FRACCION Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 123 Y 124 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE MEXICO; Y 31 FRACCION
XXXVl DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, HOY NUEVE DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL TRECE, HA TENIDO A BIEN PROMULGAR EL SIGUIENTE

ACUERDO DE CABILDO DE TRIGESIMA CUARTA SESION ORDINARIA,
CELEBRADA EL NUEVE DE OCTUBRE DEL ANO DOS MIL TRECE,

RELATIVO A:
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« PROPUESTAY APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION
DE OBERAS PUBLICAS.

e T OeI P e S RBHEROIO e e e i

ACUERDO N® 96.- EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ECATEPEC DE MORELOS,
MEXICO, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 115 FRACCION | DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, ARTICULO 122
DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO; 31
FRACCION | DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO; APRUEBA
EL REGLAMENTO INTERNC DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS, EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS:

ARTICULO PRIMERO.- SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION
DE OBRAS PUBLICAS, EN LOS SIGUIENTES TERMINGS:

REGLAMENTO INTERNO DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
OBJETO Y DEFINICIONES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden publico, observancia general y obligatoria
para todos los servidores publicos que laboren en la Direccidn de Obras Pdblicas del H.
Ayuntamiento de Ecatepec de Morelos, Estado de México, se expide de conformidad con lo
dispuesto en La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; La particular del
Estado de Meéxico: la Ley Organica Municipal del Estade de México, El Codigo
Administrativo del estado de México; El bando Municipal y demas disposicionas legales del
marco legal vigente en la entidad.

Articulo 2.- Esle ordenamiento fiene por objeto regular la estructura organica y el
funcionamiento de la Direccion de Obras Plblicas del H, Ayuntamiento de Ecalepec de
Morelos, Estado de México, Asi como las actividades de los trabajadores y trabajadoras en
el ejercicio de su funcion especifica en la Administracion Pablica Municipal, a fin de procurar
el fomento de las politicas adecuadas para un desarmollo armonico, ordenado, creativo y
productive de las actividades propias de la Direccién, teniendo cada empleado la
responsabilidad de realizar su trabajo bajo los principios de Honradez, Honestidad,
Integridad, Legalidad Y Transparencia.

Articulo 3.- Lo no previsto por el presente Reglamento, se estara a lo dispuesto en la Ley
del Trabajo de los Servidores Piblicos del Estado y Municipios, Ley Organica Municipal del
Estado de México; Ley de Responsabilidades de los Servidores Fublicos del Estado de
México v Municipios; Bando Municipal, Reglamento Interno de la Administracion Piblica
Municipal de Fcatepec de Morelos, Estado de México; y demas disposiciones legales
aplicables en la materia.

Articulo 4.- Para los efectos de este Reglamento se entiende:
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Administracion Publica- Las dependencias y entidades que integran la
Administracion Publica Municipal de Ecatepec de Morelos, Estado de México

Ayuntamiento.- El Honorable Ayuntamiento Constitucional de Ecatepec de
Morelos, Estado de México

Cabildo.- El H. Ayuntamiento reunido como Asamblea Deliberante y de caracter
colegiado, conformada por el Presidente Municipal, Sindicos y Regidores

Dependencias - Los Organos Administratives que integran la Administracion
Pablica Centralizada, denominados Direcciones del H. Ayuntamiento

Direccion.- La Direccién de Obras Publicas del H. Ayuntamiento de Ecatepec de
Morelos, Estado de Meéxico

Director - El titular de la Direccion de Obras Publicas.

Entidades.- Los Organismos Auxiliares vy Fideicomisos que forman parte de la
Administracion Publica Descentralizada

Manual de Organizacion.- El documento gque contiens la informacion sobre
atribuciones, funciones, estructura de las unidades jerarquicas vy sus grados de
autoridad y responsabilidad.

Reglamento.- El Reglamento Interno de la Direccion de Obras Publicas del H.
Ayuntamiento de Ecalepec de Morelos, Estado de Meéxico

Unidades Administrativas.- Las Subdirecciones; Coordinaciones, jefaturas de
Departamento, que conforman |a Direccion de Obras Pdblicas y que sean
necesarias para su eficiente desempefio, en términos del Reglamento de |a
Administracién Pidblica Centralizada

Trabajadores.- Los Servidores Plblicos que laboran dentro de la Direccion de
Obras Pablicas, ya sea por némina o lista de raya.

La Ley.- La Ley del Trabajo de los Servidores Puablicos del Estado y Municipios, y;

Ley Organica.- La Ley Organica Municipal del Estado de México.

Articulo 5.- Asimismo, para una mejor interpretacion y aplicacién de este ordenamiento, se
consideran tambien las siguientes definicionas:

Urgencia- Todo asunto que solo puede ser atendido por el trabajador,
considerando las circunstancias propias de tiempo, modo y lugar

Jefe Inmediato.- Servidor Plblico facultado para ordenar a otros trabajadores lo
concemiente al debido cumplimiento de sus obligacicnes y que bajo la estructura
organica se encuentre inmediatamente superior a él.

Orden o autorizacion directa.- Indicacion especifica hecha por el Director, o
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superior jerarquico, ya sea mediante memorandum o verbalmente, con Ia
asistencia de dos testigos.

V. Amonestacion.- Sancion de caracter administrativo emitida por el Director, la cual
sera verbal.

Arliculo 6.- La Direccion de Obras Pdblicas debe realizar sus actividades de forma

programada, con base en las politicas plblicas y objetivos contenidos en el Plan de
Desarrollo Municipal.

Articule 7.- La Direccidn a traves de su titular, formulara cada afic de manera puntual y
eficiente, su Programa Anual de Obras, conforme a la orientacion sociocecondmica que el
Plan de Desarrollo Municipal le instaure y, en congruencia con el presupuesto que le haya
sido asignado, en un término de treinta dias una vez aprobado este.

Articule 8.- La Direccion de Obras Puablicas conducira todas sus acciones con base en el
Programa Anual de Obras autorizado para tal efecto por el Cabildo, con miras al logro y
cumplimiento de los cbjetivos establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

TITULD SEGUNDO

CAPITULO UNICO

DE LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DE LA DIRECCION
DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 9.- De acuerdo a las actividades que realiza dentro de su esfera de afribuciones, el
titular de la Direccion de Obras Publicas podra auxiliarse de Subdirectores, Coordinadores,
Jefes de Departamenio y demas servidores publicos que conforme al presupuesto
municipal le sean autorizados por el titular de la Administracién Pablica Municipal.

Articulo 10.- Para el mejor ejercicio y coordinacién de las actividades de la Direccidn de
Chras Publicas, ésta cuenta con la siguiente estructura organica:
I. Dirececion
II.  Ceordinacion Administrativa
lIl. Coordinacién Técnica
IV, Coordinacion de Asesores
V. Coordinacion Territorial
VI. Subdireccion de Obras por Contrato
A) Proyectos y planeacion
B) Construccian y Supervision
C) Concurso y Contratos

VIl. Subdireccion de obras por Administracion

A) Adocretera
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. B) Almacén
C) Operativo
D) Administrativo
E) Supervision

VI

Subdireccion de Confinamiento, Disposicion Final y Vialidades

A) Maquinaria

B) Planta Procesadora
C) Bacheo

D) Pinturas y Finisher
E) Recicladora

Articulo 11.- Dentro de las actividades de su compelencia; al Director de Obras Plblicas |e
corresponde el ejercicio de las siguientes atribucionas genericas:

Iv.

V.

Vil

WIII.

1X.

Ejercer las atribuciones especificas que le confiere este Reglamento y demas
disposiciones normativas en la materna,

Planear, Organizar, Dirigir y Evaluar las actividades que tenga encomendadas en
el drea a su cargo; con base en las politicas y prioridades establecidas para el
logro de los objetivos v metas del gobierno municipal.

Formular y proponer al Presidente Municipal los anteproyectos de programas
anuales de actividades;

Elaborar y aplicar en el drea a su cargo, los Manuales de Organizacidn, de
Sistemas y procedimientos de trabajo; los que deberan contar con el refrendo del
titular del area correspondiente. Dichos Manuales dEhEtra:r! regular las funciones
que realice el personal adscrito a la Direccion,

Acordar con el Presidente Municipal o con quien éste designe, acerca de los
asuntos de la Direccion, cuyo trémite o resolucion asi lo requiera.

Formular y Entregar oportunamente los dictdmenes, opiniones e informes que le
sean solicitados, ya sea por el Presidente Municipal o por los miembros del
cuerpo edilicio, o por el conducto que &l indique.

Elaborar, en forma detallada, los anteproyectos de presupuesto que e
corresponda.

Integrar, controlar y custodiar la informacion contenida en los archivos
administrativos a su cargo.

Llevar un control de ingresos del personal respecto a: renuncias, licencias,
promocion vy remocién del personal a su cargo, en coordinacidn con la
subdireccién de recursos humanos de la direccion de administracion.

Acordar con sus Subdirectores, Jefes de Departamento y demas Servidores
Publicos adscritos al drea de la que es titular, los asuntos de su competencia.
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Deberd conceder audiencias al Publico sobre los asuntos que le competan y en
los que los particulares sean parte y los mismos estén siendo tramitados en el
area a su cargo.

Debera rendir mensualmente al Presidente Municipal o al Servidor Plblico que
aste designe, un informe por escrito y pormenorizado, sobre las actividades que
la Direccion haya realizado en dicho periodo, sin perjuicio de que el Presidente
pueda solicitarselo en cualguier momento.

Cumplir v hacer cumplir en [as areas a su cargo, [as politicas y lineamientos
establecidos para la administracion de los recursos humanos, materiales y
financieros que el Ejecutivo Municipal haya acordado

Healizar, conjuntamente con el personal a su cargo, un frato respetuoso,
diligente, cordial, imparcial y eficiente al piblico en general;, asimismo, evitar
incurrir en abuso de autoridad, debiendo observar, ademas, que tanto sus
actuaciones y las relaciones humanas del personal adscrite a la dependencia, se
caractericen por las cualidades senaladas.

Deberan abstenerse de desempefar alglin otro empleo, cargo, comisidn oficial o
particular gue las nommas juridicas prohiban o que generen detrimento en la
ohligada atencién que deben cumplir en el ejercicio de sus funciones.

Salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben
ser observadas en el gjercicio de sus funciones, de conformidad con lo dispuesto
por la ley de Responsabilidades de los Servidores Plblicos del Estado y
Municipios;

Cuidar gue |a carga de trabajo se distribuya equitativamente, promoviendo |a
productividad del personal a su cargo.

Suscribir los documentos que se expidan, relacionados con el ejercicio de sus
atribuciones,

Las demas gue le sefalen expresamente el H. Ayuntamiento, por conducto del
Pragidente Municipal, las leyes, Reglamentos y disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 12 .- Las atribuciones y competencias de la Direccion de Obras Publicas son las
siguientes:

|.- Ejecutar y mantener las Obras Pdblicas que acuerde el H. Ayuntamiento de acuerdo a la
normatividad aplicable y a los planes, presupuestos y programas previamente establecidos,
coordinandose, en su caso, previo acuerdo con el Presidente Municipal, con las autoridades
federales, eslatales y municipales concurrentes;

|I.- Observar la normatividad aplicable a sus funciones;

lll.- Notificar a las instancias competentes, todos los casos gue contravengan |a
normatividad de la materia;



V.- Coadyuvar, dentro del ambito t&cnico de su competencia, en la planeacion de la obra
piiblica; A

V.- Proyectar, formular y proponer al Presidente Municipal, el programa General de Obras
Pdblicas, para la construccion y mejoramiento de las mismas, de acuerdo a la normatividad
aplicable y a las politicas, objetivos y pricridades del desarrollo del municipio;

V.- Llevar a cabo la contratacion de obras, de acuerdo al Programa de obra Anual,
tomando en cuenta todas las normas vigentes para la misma;

Vil.- Ejercer el gasto de la obra piblica conforme a los planes, programas especificaciones
técnicas, controles y procedimientos administrativos aprobados

VIll.-Lievar el catalogo y archivo de los estudios y proyectos que se realicen sobre la obra
publica,

[X.- Elaborar los presupuestos de cada una de las obras publicas que se deban realizar,
solicitando, en su caso, el apoyo de la Direccién juridica y Consultiva, para la regulanzacion
y adquisicion de la lierra;

X.- Formular el inventario de la maquinaria ¥y equipo de construccién a su cuidado,
manteniendolo en optimas condiciones;

Xl.- Vigilar que la adjudicacidn a los particulares, para la realizacion de obras publicas del
Municipio, se realice de acuerdo a los requisitos que, para la convocatoria, establezea el
Libro Décimo Segundo del Cédigo Administrativo del Estado de Meéxico y su reglamenta.
Dichos actos deberan ser supervisados por la Contraloria Interna Municipal;

Xll.- Coordinar y supervisar a los contratistas que realicen obras publicas en el municipio.

XIll.- Dictaminar para la aprobacion, la entrega y recepcion de las obras pablicas que hagan
log contratistas;

XIV.- Validar los presupuestos y estimaciones que presenten los contratistas de obras
plblicas municipales;

XV - Supervisar, asistir técnicamente y apoyar la realizacion de obras a la comunidad, en
coordinacion con los drganos auxiliares compatentes;

XV - Aplicar en el dmbito de su competencia, las disposiciones del Libro Décimo Segundo
del Cédigo Administrativo del Estado de Meéxico, su reglamento y demas disposiciones
juridicas aplicables; y

¥VIl- Las demas que le sefialen expresamente el H. Ayuntamiento, El Presidente
Municipal, Las Leyes, Reglamentos y disposiciones Juridicas aplicables

ARTICULD 13.- La Coordinacién Administrativa tiene las siguientes atribuciones:

|.- Elaborar la nomina quincenalmente del personal de lista de raya, coordinandose para
ello con Tesoreria y Recursos Humanos, a fin de realizar el pago de salario de los
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trabajadores adscritos a la Direccion de Obras Plblicas;

Il.- Llevar el contral y registro de altas, nombramientos, remociones, renuncias, licencias,
cambios de adscripcion, promociones, incapacidades, vacaciones, y demas incidencias
relacionadas con los servidores publicos municipales adscritos a la Direccién de Obras
Publicas, en coordinacion con la subdireccion de recursos humanos, de |la direccion de
administracion;

lIl.- Realizar las requisiciones para la adquisicion de materiales necesarios para el buen
funcionamienio de la Direccion, ya sea papeleria, material de construccion, maquinaria,
muebles de oficina o cualguier otro material que sea necesario en el funcionamiento de la
dependencia an cuestion;

IV .- Asegurar la conservacion y el buen mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles,
propiedad del municipio; los cuales son necesarios para | buen desempeno y cumplimiento
de las funciones de la Direccion de Obras Pdblicas;

V.- La recepcion y control de las peticiones ciudadanas, a través de la oficialia de partes,
asi como su clasificacion y turnarla al area respectiva para su atencion;

VI.- Control, administracion y, en su caso, asegurar &l parque vehicular de la Administracion
Pdblica Municipal, llevando el registro de los horarios de servicio, su uso, personal

responsable del resguardo y demas datos necesarios para tal efecto. También tendra a su
cargo el control de los suministros energéticos.

VIl.- Dar respuesta, atencion, asesoria y ornentacion a las diversas areas de Obras
Flblicas;

VIII.- Planificar v controlar los recursos que se tienen o se gestionen por la Coordinacion
con la finalidad de optimizar y mejorar los procesos de las areas;

IX.- Realizar las gestiones correspondientes ante las diferentes areas,
X - Elaborar y tramitar ante la Direccién de Administracion, las solicitudes de servicio,

Xl.- El Coordinador Administrativo elaborara las actas administrativas en contra de los
trabajadores de la Direccion, que infrinjan el presente reglamento, La Ley del Trabajo de los
Servidores Piblicos del Estado y Municipios v la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Piblicos del Estado y Municipios; debiendo enviar un juego a la Contraloria
Interna Municipal y otro juego a la Direccidn de Administracion a efecto de que resuelvan de
acuerdo a sus facultades.

Articulo_- 14 El titular de la Coordinacién Territorial tendra las siguientes atribuciones

|.- Recepcionar, clasificar, ordenar y distribuir todas las sclicitudes ciudadanas en materia
de Obras Publicas, que la poblacion le haga llegar en cada una de las sedes distritales;
cuidando que se le dé el cauce y seguimiento adecuado, al desahogo mas satisfactorio del
mismo,

Il.- Mantener constantemente informada a la poblacion de cada sede distrital, acerca de la
desconcentracion administrativa, proyectos, programas, servicios y aclividades en materia
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de obras publicas;

lll.-Acordar y recibir indicaciones por parte del Director de Obras Piblicas, dandaole
seguimiento a las mismas, a fin de que exista una mejor canalizacion de las peticiones,
proyectos y obras a construir en cada una de las Unidades Administrativas Termitoriales;

V.- Para el mejor desempefio de sus funciones, se podra auxiliar por los enlaces distritales
Necesarios;

V.- Dirigir, controlar, evaluar y dar seguimiento al cumplimiento de los programas y cbras
que se lleven a cabo en cada una de las sedes territoriales; siendo responsabilidad de cada
enlace territonal, el avance y la realizacion correcta de las obras en las adscripciones a su
cargo;

\1.- Tiene la obligacion de otorgar al Director de Obras Publicas informe de los avances
realizados en cada zona territorial, cada 8 dias, o bien, cada que &l Director asi lo requiera.

Vil.- Debera mantenar informados a los Coordinadores Terriforiales de todas las acciones y
obras que se programen y realicen.

Articulo 15.- La Coordinacion de Asesores, se encuenfra a cargo de un Coordinador, el
cual se apoya con el personal que para tal efecto le asigne el Director de Obras Piblicas, a
fin de que cumpla cen las funciones y atribuciones propias de dicha Coordinacion, las
cuales son las siguientes:

|- Otorgar asesoria al titular de la Direccién de obras Puablicas, sobre asuntos,
circunstancias, documentos, actos o hechos, sohretodo, de indole juridica; Estos Gltimos en
coordinacion con la Direccion Juridica y consultiva del H. Ayuntamiento,

Il.- Recibir, turnar, o en su caso, dar contestacién a los oficios dirigidos al Director, que por
su importancia requieran de atencion urgente y extraordinaria, mas adn cuando los mismos
contengan término y un sentido juridico;

lll.- Compilar y mantener actualizado un archivo especial de documentos de indole juridico:
tales como leyes, reglamentos, acuerdos, entre otros instrumentos que conformen el acenvo
normativo de consulta y uso, primordiaimente, del Director de Obras Pablicas;

V.- En asuntos de indole controversial o procesal, debera turnar la decumentacion
conducente a la Direccion Juridica y Consultiva del H. Ayuntamiento, a fin de que dicha
area juridica desahogue el asunto en cuestion, dandole la Coordinacion puntual
seguimiento; debiendo, ademés, de informar al Director de Obras Publicas de las
diligencias efectuadas por Juridico y los resultados de cada asunto;

V.- Ser el enlace de la DirecciGn de Obras Pablicas con la Unidad de Transparencia.
Vil.- Ser el enlace de la Direccion de Obras Publicas con la Defensoria de Derechos

Humanos;

VIIl.- Ser el enlace con el Consejo Multidisciplinario de Prevencion del Delito, dandole el
debido seguimiento al mismo, a través de asistir a sus reuniones,
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I1X.- Ser Enlace de la Direccion de Obras Piblicas ante la Contraloria Interna Municipal, en
materia de quejas ciudadanas;

X.- Elaborar y mantener actualizado el Manual de Organizacion de la Direccion de Obras
Publicas.

Articulos 16.- El titular de la Coordinacion Técnica tendra las atribuciones siguientes:

|.- Apoyar al Director de Obras Publicas en las tareas administrativas propias de su funcién;
asi como en las de caracter técnico;

l.- Elaborar y mantener actualizado el Manual de Procedimientos de la Direccidn de Obras
Publicas;

lIl.- Fungir come Secretario en las sesiones de trabajo de la Direccidn de Obras Pablicas;
asl como darle seguimiento al cumplimiento de los acuerdos, tareas, asignaciones y
medidas que se adopten, pasandole informe del mismo al Director de Obras Pablicas,

V.- Informar al Director de Obras Plblicas sobre los avances de las tareas técnicas,
proyectos especiales y estratégicos de la Direccion, que se encuentran a su cargo,

V.- Establecer y dar a conocer los criterios y procedimientos que deben observar las
Subdirecciones de Obras Publicas; tanto para llevar a cabo sus atribuciones en el
cumplimiento de sus funciones, como para solicitar informacion o la decumentacion gue
requieran;

V.- Ser el enlace de la Direccién de Obras Publicas con la Tesoreria Municipal;

VIl.- Ser el Enlace de Obras Publicas con la Contraloria Interna Municipal, sobretodo, en
cuestion de Auditorias y asuntos de caracter Técnico,

VIll.- Ser el enlace de la Direccidn de Obras Publicas ante la Unidad de Infermacion,
Planeacion, Programacion y Evaluacion; sobretodo, en cueshiones de Plan de Desarrollo
Municipal: Indicadores de Crecimiento; Plan de Obra Anual, entre olros temas de Indole
l&cnico,

IX.- Ser el enlace ante las dependencias estatales y federales, para la programacion de
obras,

X.- Auxiliar al Director de Obras Pablicas y a los subdirectores que asi lo reqguieran en todo
lo referente a la organizacion de eventos de caracter teécnico relacionados con las
actividades y tareas de la Direccion,

X1.- Proporcionar la orientacion y asesoria técnica, asi como en su caso, el apoyo logistico
en todas aquellas actividades, tareas o funciones que determine el Director de Obras
Publicas.

Xll.- Todas las demas que el Director de Obras Piblicas le asigne conforme a sus
atribuciones.



Articulo 17.- La Subdireccion de Confinamiento y Disposicion Final, Vialidades y
Remozamiento tiene las siguientes atribuciones:

|- Elaborar y Mantener actualizado El Programa Municipal para la Prevencién y Gestién
Integral de Residuos Solidos Urbanos y Residuos Solidos Especiales;

Il.- Realizar, en &l ambito de sus atribuciones, la operacion del Programa Municipal para la
Prevencion y Gestion integral de los Residuos Sdlidos Urbanos y Residuos Solidos
Especiales;

HL.- Informar y emitir los reportes mensuales correspondientes a la aplicacion y avance del
Frograma Municipal para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos Sdlidoz Urbanos
y Residuos Sdlidos Especiales, entregande un informe anual de resullados;

V.- Llevar a cabo, conforme a la normatividad vigente en la matena, la operacién integral
del Tratamiento y disposicion Final de los Residuos Solidos;

V.- Clasificar y separar los materiales reciclables para el buen uso y manejo del Vertedero
Municipal;

VI.- Mantener en buen estado las superficies de las calles, a través de frabajos de bacheo,
realizar nivelados vy los levantamientos topograficos que se requieran,

Vil.- Realizar todas las actividades conforme a lo establecido por las disposiciones del
Marco Juridico Integral en la materia, tales como, la Ley General para la Prevencion y
Gestidn Integral de los Residuos; el Codigo para la Biodiversidad del Estado de México, la
Morma Oficial Mexicana NOM-083 SEMARNAT-2003; &l Reglamento del Libro Cuarto del
Codigo para la Biodiversidad del Estado de México y demas ordenamientos legales que
resulten aplicables a la materia;

VIIl.- Las demas que le otorguen las disposiciones Estatales, y federales en la materia.

Articulo 18.- Las atribuciones y funciones de la Subdireccion de Obras por
Administracién son las siguientes:

I.- Planear, programar, organizar, coordinar, controlar y evaluar el funcionamiento de los
departamentos adscritos; asi como informar oportunamente al Director, de las actividades
realizadas;

Il.- Ejercer las funciones gque se le deleguen, realizar los actos que le correspondan, asi
como proponer politicas, normas y cnterios técnicos que regulen los recursos maleriales y
humanos;

lll.- Realizar el analisis y revision de las peficiones ingresadas para dirigifas al
Departamento correspondiente, previo acuerdo con el Director, para su seguimiento;

V.- Aplicar las estrategias necesarias para mantener la operatividad e incrementar la
eficiencia de los Departameantos adscritos,

V.- Ejercer y controlar el ejercicio del presupuesto anual asignade a Obras por
administracion;
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VI.- Controlar y darle seguimiento a los contratos de suministro de materiales para la
Subdireccion;

VIl.- Enviar al Director los informes técnicos de los levantamientos realizados;

VIll.- Solicitar al Director la aprobacion para inicio de obra; asi como para la entrega de
recursos materiales,

IX.- Realizar las obras que son de su competencia, cumpliendo a cabalidad con toda la
normatividad:

X.- Validar las requisiclones para suministros de recursos malteriales;
X1.- Dar &l visto bueno a las facturas de suministros de matenales;
XIl.- Coordinar la elaboracion de los informes mensuales de obra;

Alll.- Establecer y preservar una adecuada coordinacion con todas las areas internas vy
externas de la Direccion que coparticipan con la Subdireccion en el ejercicio de sus
actividades,

XINV.- Las demas que el Director de obras le asigne, las correspondientes por las
disposiciones Estatales y Federales.

Articulo 19.- La Subdireccion de Obras por contrato tendra, a traves de su tiular, las
siguientes atribuciones:

|.- Ejecutar el Proceso de seleccion de empresas, mediante la elaboracion de un padron de
contratistas, técnicamente preparadas y solventes economicaments, para la gecucion de
obra plblica; ademas, que cumplan con todos los requisilos legales, gque establezcan las
normas vigentes en la materia;

Il.- Llevar a cabo la planeacion, programacidn y presupuestacion conforme a la
normatividad vigente y de acuerdo al recurso aplicable;

lll.- Llevar a cabo los procedimientos de adjudicacion por licitacion publica, o en su caso,
mediante las excepciones a la misma, conforme a la normatividad vigente;

V.- Llevar a cabo la contratacién de la obra plblica y los servicios refacionados con la
misma;

.- Realizar la ejecucion de la obra publica conforme a lo estipulado en |la normatividad

vigente; asi como su debido seguimientc a la misma, hasta su recepcién, finiguito y
terminacion de contrato,

Wi.-Integrar la documentacion correspondiente para proceder ante la Tesoreria Municipal, a
efecto de que se realicen los trAmites necesarios para consumar los pagos de anticipo de
obra plblica, estimaciones, finiquitos o servicios relacionados con las mismas;

VIl.- Actuar con apego al Programa de Obra Anual, acordando con el Director cada uno de
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los requisitos a considerar a favor de un proceso legal y exitoso de terminacion de cada

obra; llevando en orden y bien integrados los expediente de obra; la biticora electronica: el |
padron de obras, las actas del Comité Interno de Obra Plblica; entre otros,

WlIl.- Cumplir la construccion y entrega de obras a la comunidad, con apego al Plan de
desarrollo Municipal y las disposiciones vigentes en la materia,

IX.- Las demas que el Presidente Municipal, el Director de Obras Publicas o las normas
vigentes en la materia le otorguen.

TITULO TERCERO
CAPITULO PRIMERO
DE LOS TRABAJADORES DE LA DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

Articulo 20.- Los empleados de la Direccion de Obras plblicas deben presentarse a laborar
en los horarios establecidos y en los dias asi acordados; pudiéndose extender su horario
habitual por causas supervenientes relacionadas a su trabajo; o cuando el Director o jefe
inmediato asi lo considere necesario, debido a la carga de trabajo. Por lo que mediante
oficio emitido por el Director, se notificard al trabajador o trabajadora que debera
permanecer tiempo extraordinario.

Articulo 21.- Siempre que el trabajador o trabajadora, requiera salir de su oficina o area de
trabajo por motivo laboral o cualguier otro asunto que se le asigne, debera de informarlo a
sU superior jerarquico, a fin de gue éste le autorice la salida.

Ariculo 22.- Cuando un trabajador o trabajadora necesite ausentarse de su lugar de
adscripcion para atender asuntos de interés particular dentro del mismo edificio o érea de
trabajo por un lapso mayor de 15 minutos, debera solicitar autorizacion verbal a su jefe
inmediato superior.

Articulo 23.- Cuando un empleado requiera salir del edificio donde labora, debido a un caso
de urgencia y por un tiempo maximo que vaya mas alla de una hora, requiere
invariablementa un pase de salida con copia para su expediente, debidamente autorizado
por el responsable de su &rea, el pase sera proporcionado por la Coordinacion
Administrativa, El tiempo que disponga el empleado; puede ser descontado de su sueldo o
no, de acuerdo al criterio del Director de Obras Publicas.

Articulo 24 - Los trabajadores deberan registrar su entrada y salida de labores, a través del
sistema de registro que a cada cual se e haya asignado,

Articulo 25.- Cuande un trabajador o trabajadora, habiendo asistido a laborar, haya omitido
registrar su entrada o salida, debera comunicarselo al Coordinador Administrative, quien lo
consultara con el superior jerarquico del trabajador o trabajadora en cuestion, gquien
mediante una tfarjeta informativa a su juicio, podra justificar al empleado; a fin de que el
Coordinador Administrative presente la incidencia comrespondients ante Recursos
Humanos.

Articulo 26.- Cuando un trabajador o trabajadora requiera llegar mas tarde al de su horario
habitual de trabajo, debera solicitar un pase de entrada con copia a su expediente, previa
autorizacion de su jefe inmediato, y el pase debera ser autorizado por el Director; quien
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ademas, de acuerdo a su criterio podrd descontarle de su sueldo, al trabajador o
trabajadora el tiempo del que dispuso.

Articulo 27.- Cada empleado tiene |la responsabilidad de realizar su trabajo, de modo
eficiente, eficaz, bajo los principios de honradez, honestidad, integridad legalidad v
transparencia, tal como lo plasma las fracciones | y XX del articulo 42 de la Ley de
Responsabilidad de los Servidores Pablicos del Estado del México y Municipios, Asistiendo
con agrado y con interés de aprender a los cursos de capacitacion, a los que se les asigne
cubrir.

Articulo 28- Queda a criterio del Director, solicitar un informe de actividades a los
trabajadores, cada determinade tiempo; a fin de evaluar las actividades comprendidas por
cada empleado, asl como su productividad.

Articulo 29.- Cada trabajador y trabajadora debe tratar a sus comparneros, jefes y al Director
con respeto y buen frato, debiendo recibir ese mismo trato. Pero ademds, deben ser
amables, cordiales, diligentes y respetuosos con los particulares y con lodo ciudadano gue
con motivo de algun tramite o gestion acudan a la Direccion de Obras Publicas a solicitario
o a darle seguimiento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADORES

Articulo 30.- Los trabajadores se encuentran sujetos a las medidas de supervision y control
gue establezca el Director, ya sea a través de su persona o de quien designe, con el fin de
estar al tantc de la ejecucion adecuada del trabajo, la calidad y el rendimiento de cada
trabajador y trabajadora.

Articulo 31.- El trabajador y trabajadora debe permanecer en el area asignada para el
desempefio de sus labores; evitando trasladarse a ofra area de trabajo sin la autorizacion
del Director o del jefe inmediato.

Articulo 32.- El trabajador y trabajadora esta obligado a portar su credencial de empleado,
proporcionado por el H, Ayuntamiento e identificarse cuando asi sea necesario.

Articulo 33.- En caso de separacion del cargo, por la causa que sea, el trabajador o
trabajadora debera entregar la credencial, asi como el equipo, herramientas y documentos
de trabajo, que le fueron asignados.

Articulo 34.- En periodos de vacaciones el Coordinador Administrativo, debe prever que la
Direccidn nunca se encuentre sin personal; lo mismo debe ser, con relacion a los fines de
semana, quienes sean asignados a la guardia deberan presentarse a cubrirla
puntualmente.

CAPITULO TERCERO
DE LAS PROHIBICIONES A LOS TRABAJADORES

Articulo 35.-Los Trabajadores de la Direccién de Obras Pidblicas tienen, ademas de las
establecidas en la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios,
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prohibiciones como las de ingerir alimentos en horas de trabajo. e

Articulo 36.- Los ftrabajadores tienen terminantemente prohibido, tomarse mas tiempo del
fijado para la hora de comer. (Una Hora)

Articulo 37.- Los trabajadores se encuentran obligados a desempefar su trabajo con
intensidad, cuidado y esmero; por lo que estd prohibido distraerse en platicas u ofras
actividades ajenas a sus labores,

Articulo 38.- Queda prohibido para los trabajadores de la Direccion de Obras Pulblicas
utilizar el equipo de cdmputo para realizar actividades gue no estén relacionadas con el
trabajo de dicha area.

Articulo 39.- Queda estrictamente prohibido realizar durante horas de trabajo, cualguier tipo
de comercializacion, ya sea como vendedor, comprador o simple participante.

Artlculo 40.- Se encuentra prohibido que los trabajadores de Obras Pablicas en horas
iaborales yfo actividades de trabajo vistan o porten cualquier tipo de propaganda de
partidos politicos; o publicidad que sea ofensiva, agresiva o discrimine,

Articulo 41.- Los trabajadores no pueden hacer llamadas telefonicas o recibir de tipo
personal, a menos que sean de indole urgente; lo que esta sujeto al criterio del Director o,
en su caso, jefe inmediato.

Articulo 42, Se prohibe tener mdsica con volumen alto, que no permita trabajar
adecuadamente, al resto de sus companeros.

Articulo 43.- Se prohibe estrictamente consumir bebidas embriagantes, sustancias toxicas o
drogas durante la jornada de trabajo; o, presentarse a laborar bajo los efectos de tales
bebidas, sustancias o drogas.

CAPITULO CUARTO
DE LOS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES

Articulo 44 - Los derechos de los trabajadores se encuentran sujeto a lo que establezca la
Ley del Trabajo de los Servidores Pablicos del Estado de México y Municipios.

Articulo 45.- Los trabajadores disponen de su tiempo de comida; pero la salida debe ser
escalonada, de modo que las actividades y la atencion al trabajo no se detengan,

Articulo 46 - Los trabajadores podran solicitar pases tanto de entrada como de salida, de
conformidad a lo plasmado en el presente reglamentao,

Articulo 47.- los trabajadores tienen derecho a disponer de su pericdo de vacaciones,

conforme a lo estipulado en la Ley; asi como a las incapacidades maternales, en el caso de
quienes son mujeres.

ARTICULOS TRANSITORIOS



PRIMERO.- El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguente habil de su
publicacién en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO.- Se derogan todas las disposiciones anteriores y contrarias a este Reglamento.
TERCEROQ - Publiquese en lugar visible de la propia Direccion de Obras Pablicas
ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO. EL PRESENTE ACUERDO SURTIRA SUS EFECTOS A PARTIR DEL DIA
SIGUIENTE DE SU APROBACION.

SEGUNDO. PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO EN LA GACETA MUNICIPAL.

TERCERO. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUIRA A LAS INSTANCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, TODO LO NECESARIO PARA LA EJECUCION
DEL PRESENTE ACUERDO.

s« PROPUESTA Y APROBACION DE LA DEROGACION DE LOS ARTICULOS 123 Y
124, Y LA ADICION DEL ARTICULO 124 BIS AL BANDO MUNICIPAL DE
ECATEPEC DE MORELOS.

--------------------------------- ACUERDO mmnnan
.ﬁGUEHDEJ N® §7.- EL HONORABLE AYUNTAMIENTO EIE EGATEPEE DE MORELOS,
MEXICO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 1, 11 ¥ 115 FRACCION | DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UHIDDE MEXICANOS, 5 Y 122 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO: 40 DE LA
LEY FEDERAL DE ARMAS DE FUEGO Y EXPLOSIVOS; 35 FRACCION G, 38 FRACCION
E Y 48 DEL REGLAMENTOQ DE LA LEY FEDERAL DE ARMAS DE FUEGO Y
EXPLOSIVOS; 31 FRACCION | DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
MEXICO; APRUEBA LA DEROGACION DE LOS ARTICULOS 123 Y 124 Y LA ADICION
DEL ARTICULO 124 BIS AL BANDO MUNICIPAL DE ECATEPEC DE MORELOS, EN LOS
SIGUIENTES TERMINOS:

ARTICULO PRIMERD.- SE APRUEBA LA DERDGACION DE LOS ARTICULOS 123 Y 124
AL BANDO MUNICIFAL DE ECATEPEC DE MORELOS, EN LOS SIGUIENTES
TERMINOS:

Articulo 123.- DERQGADO
Articulo 124 .- DEROGADD

ARTICULO SEGUNDO.- SE APRUEBA LA ADICION DEL ARTICULO 124 BIS AL BANDO
MUNICIPAL DE ECATEPEC DE MORELOS, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Articulo 124 Bis.- Aguellas personas fisicas y colectivas que se dedican o se pretendan
dedicar a la transportacién y uso de artificios pirotéenicos en el municipio, deberan atender
las disposiciones siguientes:



I.- Para efecto de poder otorgar los certificados de seguridad a que se refieren los articulos
35 fraccion G, 38 fraccion E, y 48 del reglamento de la ley federal de armas de fuego y
explosivos, el Presidente Municipal, se auxiliara de la unidad municipal de proteccion civil,
quien sera la encargada de revisar las medidas para evitar accidentes, asi como el o los
lugares donde puede establecerse para preservar de dafio alguno a las personas o cosas.

Il.- El Presidente Municipal para efecto de la emisién de certificado de seguridad, delegara
la atribucion al Secretario del H. Ayuntamiento, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 49
de la Ley Organica Municipal del Estado de México.

lil.- Solo se otorgaran certificados de seguridad municipal en el transporte y uso de artificios
pirotécnicos, dentro de las areas que cumplan con las medidas de seguridad y prevencion
que exijan las leyes de la materia. Que cuente con el permiso correspondiente por la
secretaria de la defensa nacional vigente y se encuentre acreditado en el padron estatal
pirotécnico.

V.- Se establece la prohibicion para el uso de jugueterla pirotécnica gue contenga alta
carga pirica (5 miligramos), asi como de producto expresamente prohibido por la Secretaria
de la Defensa Macional.

V.- El Presidente Municipal, solo expedird los cerfificados de seguridad de quema de
castilleria o cualquier espectaculo pirotécnico al pirotécnico o maesiro pirotecnico gue
cuente con el permiso correspondiente por la secretaria de la defensa nacional vigente y se
encuentre acreditado en el padron estatal pirotecnico.

W1.- Los derechos que se cobren por la expedicion del cerificado de seguridad municipal,
se estableceran de acuerde a la ley de ingresos municipal, por lo que tesorerla municipal
emitira el recibo correspondiente.

VIl.- Quedara a cargo del permisionario o maestro pirotécnico, la disposicion final de los
residuos peligrosos generado por un polvorin o de una quema de castilleria o Ehspectécum
con fuegos artificiales, debiendo cumplir para tal efecto la normatividad de la materia

VIl- El incumplimiento de esta reglamentacion sera motivo de denuncia ante las
autoridades competentes.

ARTICULOS TRANSITORIOS,

PRIMERO. EL PRESENTE ACUERDO SURTIRA SUS EFECTOS A PARTIR DEL DiA
SIGUIENTE DE SU PUBLICACION.,

SEGUNDO. PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO EN LA GACETA MUNICIPAL,
TERCERO. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUIRA A LAS INSTANCIAS DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, TODO LO NECESARIO PARA LA EJECUCION
DEL PRESENTE ACUERDO.



« PROPUESTA, APROBACION Y VALIDACION DEL PROYECTO DE LAS TABLAS
DE VALORES UNITARIOS DE SUELO Y DE LAS TABLAS DE VALORES
UNITARIOS DE CONSTRUCCION REMITIDAS POR EL INSTITUTO DE
INFORMACION E INVESTIGACION GEOGRAFICA, ESTADISTICA Y CATASTRAL
DEL ESTADO DE MEXICO, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014,

- F T3 1 2 S
ACUERDO N° 98.- EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE ECATEPEC DE MORELOS,
MEXICO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION IV, INCISO C)
SEGUNDO PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 171 FRACCION IX, 185, 186, 187, 188, 189, 190, 191, 192, 193, 194, 195,
196 Y 196 BIS, DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS;
54 Y 55 DEL REGLAMENTO DEL TITULO QUINTO DEL CODIGO FINANCIERO DEL
ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS; APRUEBA EL ACUERDO POR EL QUE SE
VALIDAN LAS TABLAS DE VALORES UNITARIOS DE SUELO Y CONSTRUCCIONES
PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2014, ASi COMO LOS SOPORTES TECNICOS
QUE LA SUSTENTAN, MISMAS QUE CUENTAN CON LA OPINION TECNICA
FAVORABLE DEL INSTITUTO DE INFORMACION E INVESTIGACION GEOGRAFICA,
ESTADISTICA Y CATASTRAL DEL ESTADO DE MEXICO (IGECEM), A EFECTO DE
INTEGRAR LA INICIATIVA CORRESPONDIENTE QUE SE SOMETERA A
CONSIDERACION DE LA H. LEGISLATURA DEL ESTADO DE MEXICO" EN BASE AL
PROYECTO PROPUESTO, OBSERVACIONES Y EXHORTO, EN LOS SIGUIENTES
TERMINOS:

ACUERDO CON CARACTER DE INICIATIVA DE DECRETO. PRIMERO.- SE VALIDAN
LAS TABLAS DE VALORES UNITARIOS DE SUELO Y CONSTRUCCIONES, PARA EL
EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2014, ASI COMO LOS SOPORTES TECNICOS QUE LAS
SUSTENTAN, MISMAS QUE CUENTAN CON LA OPINION TECNICA FAVORABLE DEL
INSTITUTO DE INFORMACION E INVESTIGACION GEOGRAFICA, ESTADISTICA Y
CATASTRAL DEL ESTADO DE MEXICO (IGECEM); DOCUMENTOS QUE AL EFECTO
SE ACOMPANAN FORMANDO PARTE INTEGRANTE DEL PRESENTE ACUERDO, EN
BASE AL PROYECTO PROPUESTO.

SEGUNDO.- REMITANSE ¥ PROPONGANSE A LA H. LEGISLATURA DEL ESTADO DE
MEXICO, LAS TABLAS DE VALORES UNITARIOS DE SUELO Y CONSTRUCCIONES
PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2014, ASI COMO LOS SOPORTES TECHICOS
QUE LAS SUSTENTAN, EN EJERCICIO DEL DERECHO DE INICIATIVA DE DECRETO
CONFERIDO A LOS AYUNTAMIENTOS, A MAS TARDAR EL PROXIMO QUINCE DE
OCTUBRE DEL ARO EN CURSO: ACOMPANANDOSE COPlIA CERTIFICADA DEL
PRESENTE ACUERDO. EN TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULD 185
FRACCION Il DE CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO ¥ MUNICIPIOS; 54 Y
55 DEL REGLAMENTO DEL TiTULO QUINTO DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO
DE MEXICO ¥ MUNICIPIOS "DEL CATASTRO"

TERGERO.- SE INSTRUYE A LA TESORERIA MUNICIPAL, A TRAVES DE SU TITULAR,
A EFECTO DE QUE INTEGRE LA INICIATIVA DE DECRETO QUE SE REMITIRA A LA H.
LEGISLATURA DEL ESTADO DE MEXICO, EN EJERCICIO DEL DERECHO DE
INICIATIVA A QUE SE REFIERE AL PRESENTE ACUERDO.

CUARTO.- EN CUMPLIMIENTO A LO ORDENADC POR EL ARTICULO 195 FRACCION
\d



IV DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO ¥ MUNICIPIOS, REMITASE A
TRAVES DE LA TESORERIA MUNICIPAL DE ESTE MUNICIPIO, AL INSTITUTO DE
INFORMACION E INVESTIGACION GEOGRAFICA, ESTADISTICA ¥ CATASTRAL DEL /
ESTADO DE MEXICO (IGECEM), COPIA CERTIFICADA DEL PRESENTE ACUERDO, A
MAS TARDAR EL QUINCE DE OCTUBRE DEL ANO EN CURSO.

QUINTO.- SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, PARA QUE EN
TERMINOS DE LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 81 FRACCION X DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE MEXICO, PROCEDA A CERTIFICAR EL
ACUERDO QUE NOS OCUPA, AS| COMO EL ACTA DE LA SESION DE CABILDO EN LA
QUE SE APRUEBA EL MISMO.

SEXTO.- SE INSTRUYE A LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, A EFECTO DE
QUE NOTIFIQUE A LA TESORERIA MUNICIPAL, ASI COMO A LOS DEMAS
INTERESADOS EL CONTENIDO DEL QUE SE ACUERDA, PARA LOS EFECTOS
LEGALES ¥ ADMINISTRATIVOS CORRESPONDIENTES.

ARTICULOS TRANSITORIOS.

PRIMERO. EL PRESENTE ACUERDO SURTIRA SUS EFECTOS A PARTIR DEL Dia
SIGUIENTE DE SU PUBLICACION.

SEGUNDO. PUBLIQUESE EL PRESENTE ACUERDO EN LA GACETA MUNICIPAL,
TERCERO. EL PRESIDENTE MUNICIPAL, INSTRUIRA A LAS INSTANCIAS DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, TODO LO NECESARIO PARA LA EJECUCION
DEL PRESENTE ACUERDO.
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